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Profilo Professionale

Capacita E
Competenze

Esperienze
Lavorative E
Professionali

04.2003 - Attuale

04.1995 - 03.2003

01.1986 - 03.1995

Cristiano Dalpasso

- |
|

-
® A-B-D

Tecnico commerciale con solida esperienza di [Numero] anni nel settore
[Settore]. Orientato al raggiungimento degli obiettivi di vendita, sa fornire
un'assistenza competente e personalizzata ad aziende e organizzazioni
operantiin [Settore]. Possiede indiscusse capacitd organizzative,
comunicative e relazionali, grande preparazione in ambito [lipologial e
abilitt: di consulenza e follow-up del cliente. Ottima conoscenza delle
lingue [Lingual] e [Lingua]. Offre disponibilita a trasferte e flessibilita oraria.

« Chiarezza espositiva e abilité « Strategie promozionali e di
negoziali vendita
» Padronanza della terminologia « Strategie di vendita B2B e B2C

tecnica [Settore]

Resp Tecnico/Commerciale
SAF Batterie - Tresigallo

« Identificazione, verifica e analisi delle esigenze tecniche della clientela
target per l'elaborazione di offerte mirate.

« Gestione delle trattative di vendita di [Prodotti o Serviz] [lipologia]
presenti nel portfolio aziendale relative al territorio assegnato.

« Cooperazione con il reparto assistenza clienti per la risoluzione di
eventuali problemi di natura tecnica riscontrati dai clienti.

+ Supporto tecnico commerciale per il mercato ifaliano ed estero a una
rete di [Numero] tra venditori e distributori.

Conduttore cenfrali Termiche
C.0.GAS - Modena

Operaio

Elettromeccanica Previati - Formignana

« Svolgimento dei compiti assegnati con attenzione e precisione.

« Organizzazione e svolgimento del carico dilavoro in modo autonomo

ed efficiente.
« Supporto e collaborazione con i colleghi nella gestione degliincarichi

assegnati.
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Istruzione E @
Formazione

1979 - 1982 o Licenza Media , Don Chendi - Formignana

Cerlificazioni @ * Coach certificato, [Ente]

Autorizzo il frattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR |
UE 2016/679) ci fini della ricerca e selezione del personale.

Regolamento

Autorizzo il frattamento dei dati personali contenuti in questo CV ai fini della ricerca e selezione del personale.



